
Zlepšujeme vzdělávání 
v regionech

Jedná se o dlouhodobý projekt na podporu základních škol, vyučujících i dětí v regionech, kde Škoda Auto působí: na Mladoboleslavsku, 
Rychnovsku a Vrchlab- sku. Díky systematické finanční podpoře a řízení Nadačního fondu Škoda Auto se mohou zapojené školy zúčastnit 
vzdělávacích programů, které zajišťuje expert- ní organizace AISIS, a zlepšovat tak způsob i celkovou atmosféru výuky. Celým pedagogickým 
sborům a vedení škol program nabízí promyšlený systém školení a workshopů, a to nejen se zaměřením na leadership.

Co základním školám nabízí?

Co je program EDU pro regiony?

Vize programu

KULATÉ STOLY A STÁŽE

Inspirace a propojení s dalšími 
vzdělávacími partnery v regionech.

EVALUACE ŠKOLY 
Formativní, postavená na respektu-
jícím dialogu a nacházení poznatků 
sloužících jako odrazový můstek 
pro další rozhodování školy o jejích 
prioritách.

KURZ SBOROVNA

Dlouhodobý program pro celé 
sborovny škol.

KURZ LEADERSHIP  
A KOUČOVÁNÍ

Cesta ke kvalitní škole vede 
přes její vedení.

SÍŤOVÁNÍ

Propojování lidí z pedagogické-
ho prostředí, kteří se vzájemně 
inspirují a sdílí zkušenosti.

IMPLEMENTACE VIZÍ

Podpora zavádění nových 
postupů, a to i ve spolupráci 
s dalšími partnery.

JÍZDA
� 	� Dlouhodobý program pro 

celé sborovny škol

	 Vzdělávání, workshopy 
a podpora zavádění nových 
postupů

Evaluace

Sborovna

Implementace

START
	� Motivační akce pro učitele 

i vedoucí pracovníky

	� Rychlá inspirace a sdílení 
zkušeností

Stáže

Kulaté stoly

ROZJEZD
	� Dlouhodobé programy pro 

vedoucí pracovníky

	 Zaměřeno na vedení týmu

Leadership

Koučování

Síťování škol

Naší vizí je motivovat a podporovat základní školy 
v úsilí o vytvoření takové kultury učení, ve které 

se děti budou učit hluboce a s chutí.



Zapojené školy v regionech 
2022–2025

Poradní výbor: spojení expertů 
pro lepší vzdělávání v Česku

Program je konzultován a odborně veden Poradním expertním 
výborem, ve kterém má vedle zástupců Nadačního fondu Škoda 
Auto, firmy Škoda Auto a organizace AISIS své zastoupení také 
Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR jako hlavní insti-
tuce zajišťující vzdělávací systém v České republice, dále výzkumná 
nezisková organizace PAQ Research, přinášející unikátní data o klí-
čových problémech Česka v oblasti vzdělávání a sociální politiky, 
SOFA, která usiluje o kvalitní a dostupné vzdělávání pro všechny 
a věnuje se duševnímu zdraví a pomoci ohroženým dětem, a v ne-
poslední řadě Národní pedagogický institut ČR, zajišťující přenos 
vzdělávacích inovací z centrální koncepční úrovně do školské praxe 
v regionech. Jednání Poradního výboru se také podle probíraných 
témat účastní zřizovatelé či ředitelé škol nebo organizace působící 
v oblasti předškolního vzdělávání.

Okres Mladá Boleslav
26 ZAPOJENO DO PROGRAMU45 ZÁKLADNÍCH ŠKOL V REGIONU

Okres Rychnov nad Kněžnou
33 ZAPOJENO DO PROGRAMU50 ZÁKLADNÍCH ŠKOL V REGIONU

ORP Vrchlabí & Jilemnice

Odborníci o programu řekli:

21 ZAPOJENO DO PROGRAMU32 ZÁKLADNÍCH ŠKOL V REGIONU



Jaký má program na zapojených základních školách dopad? 
První výsledky programu Jízda. 

Do první výstupní evaluace se zapojilo 15 škol. Každá škola...

Které jsou ty nejčastější zásadní výzvy, na nichž 
budou školy pracovat?

Co vše se dalo za první rok stihnout?

...si prošla hlubokou 
evaluací, aby věděla, 
kam chce a může dojít. 
A kam nakonec došla.

...si vytvořila plán 
konkrétních změn a využila 
nabídnutou podporu 
připravenou na míru jejím 
podmínkám, potřebám, vizi.

...měla stejný cíl – pozitivní 
posun v kultuře školy.
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3 – zavedeno

Výuka
Klima
Spolupráce

Zavedení evaluace

Budování respektujícího 
přístupu a komunikace

Kritické myšlení
Sjednocení vize 
a hodnot školy

Efektivní komunikace učitelů s dětmi i rodiči

Reforma vztahových 
pravidel a jejich prosazení

Zlepšení spolupráce 
mezi prvním a druhým 
stupněm

Vybudování školní knihovny

Aktualizace ŠVP

Posílení školního poradenského 
pracoviště, spolupráce učitelů

Využívání externích expertů

Zavedení triád
Kooperativní výuka

Reflexe při učení

JÍZDA



Které společné znaky mají nejúspěšnější iniciativy?

Nadační fond Škoda Auto byl založen v roce 2018 s cílem zatraktivnit 
mladoboleslavský region. V roce 2021 rozšířil své aktivity i do zbývajících 
lokalit automobilky, zakladatele fondu – Rychnovska a Vrchlabska. Bě-
hem šesti let svého působení v těchto regionech podpořil nadační fond 
přes 1000 konkrétních projektů a studií. Mezi jeho priority patří rozvoj 
občanské společnosti a veřejného prostoru, podpora kultury, vzdělávání 
a sociálních služeb.

Nadační fond Škoda Auto usiluje o systémové změny ve vzdělávání, 
protože právě to je základním stavebním kamenem jak osobního rozvoje, 
tak celé naší společnosti. V programu EDU pro regiony podporuje mimo 
základních škol i rozvoj předškolního vzdělávání a středních škol.

Posláním AISIS je tvorba a realizace obecně prospěšných programů, které 
umožňují lidem rozvíjet klíčové životní dovednosti, napomáhají k rovným 
příležitostem a podporují trvalý rozvoj organizací. AISIS vznikl v roce 
1999. Za dobu své činnosti připravil a zorganizoval desítky projektů pro 
firmy, školy, volnočasové a neziskové organizace a státní instituce, kterými 
prošly desítky tisíc dětí, studentů i dospělých.

O Nadačním fondu Škoda Auto

O organizaci AISIS

Celkový zásah projektu 2022–2025

80
škol v programu 

Leadership

45
škol v programu 

Sborovna

1302
zapojených 
pedagogů

Škola navazuje na 
již započatý trend 

Pro vedení školy 
jde o prioritu

Škola má kulturu 
učící se organizace 


